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Compte-rendu de la réunion de crise

Les revendications des salariés présentées par les cinq syndicats d’Aspheria a la
Direction Générale qui n’aura répondu que par la négative (80%) ou au report (20%) :

- 13°*™ mois
- Minimum Aspheria a 1500€ bruts

Nouvelle augmentation générale 2008 en juillet de 1,1%0

- Minimum garanti conventionnel (salaire de base (fixe
hors variables et primes)) avec revalorisation au 1% janvier

- Remise en place du cadre horaire ou INtégré sur des criteres a définir

- Mise en place d'un accord spécifique du samedi (avec paiement
de 150€ mini ou 125% Tépa + 50% Aspheria pour toutes les catégories)

- Réouverture des négociations sur I'accord 35 heures

- Revalorisation en pourcentage des budgets sociaux des CE

- Accord collectif sur le télétravail, I'astreinte, les Temps Exceptionnels
d’Activités et les temps de trajet/déplacement.

- Journée de solidarité déclarée le 29 février, récupération du Jeudi de I'’Ascension

le jeudi 22 mai avec paiement a 200% pour les salariés présents ce jour la

- Les cing syndicats Appellent les salariés d ASPHERIA a manifester le 22 mai dans
le cadre des retraites, et ceci avant la manifestation interne a Aspheria
préevue fin mai dans le cadre des augmentations de salaires

- Conserver l'usage des tickets restaurant pour tous les salariés (y compris Vélizy)

- Renégociation de la prime de cooptation
- Prime de fin d’année 2008

Les cinq syndicats d’Aspheria précisent qu'il s’agit
d’un premier appel, nous vous communiquerons la
date officielle du mouvement social interne a Aspheria

20 mai 2008 Transmis au Directeur Général, au Président d'Aspheria et inspection du travail, simultanément & I'affichage



Les cing syndicats d”Aspheria s’engagent, les salariés
s’engagent aussi en indiquant leur nom au syndicat de
leur choix, en toute confidentialité, quant a leur
participation au mouvement social interne a Aspheria
prévu la semaine prochaine (la date vous sera

communiquée 72 h avant)
Merci de vous inscrire dans le tableau ci-dessous, et de le transmettre a :

htarpici@free.fr

NOM : PRENOM : SITE :
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