SECTEUR POSTES Mesures salariales pour I'année 2010 Niveaux 1.2 a 11.3 - Temps complet
OM v ACCL2 V¥V v ACCL3 VvV v ACCIL1 V¥V v ACCIL2 V v ACCIL3 VvV

1* janv. Teoct.  7janv. 2011 1¢ janv. T*od.  77jon. 2017 T¢ janv. T*oct.  7%jon. 2017 1 janv. Teoct.  7jonv 2011 1* janv. Teoct.  /jon. 2011
Valeur du point de coefficient 44,27 44,50 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77
Salaire de base 367,32 373,18 383,69 389,56 401,70
- 137041 1376,72 138388 WEZZ4 1415,50 1422,85 ‘ 1431,48 1437,15  1444,62 WEEZE 1481,94 148964 WEZZYI
E Complément poste 6140 | 6140 | 6973 6185 | 6185 | 7818 7368 | 7368 | &zl 14808 | 1808 | 142 1808 | 1808 | M4%
Revalorisation CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 363,02 363,02 ‘ 363,02 363,02 363,02 ‘ 363,02 363,02 ‘ ‘
N Valeur du point de coefficient 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477
2 Salaire de base 369,80 377,99 393,75 408,63 424,70
g 136425 1371,34 WEZZH 1394,47 1401,71 ALY 1452,61  1460,16 ‘ 1465,02 1507,50 1515,34 WEZEx: 1566,79 1574,93 WEZES
§ Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 76,18 73,68 73,68 8201 148,08 14808 | 75642 148,08 148,08 | 15647
é Revalorisation CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 ‘ ‘
- Valeur du point de coefficient 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77
E Salaire de base 372,43 386,90 407,13 426,40 447,80
§ 1373,96 1381,09 WEZA4 1427,34 143475 WEZZ 1501,97  1509,77 ‘ 151893 1573,06 1581,23 WEX 165201 166059 WLz
% Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 8201 148,08 148,08 | 75642 148,08 148,08 | 1564
é Revalorisation CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 ‘ ‘
- Valeur du point de coefficient 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77
E Salaire de base 376,39 391,94 412,15 431,72 458,00
E 1388,57 1395,78 WZLZ¥4 144593 145344 WZs¥i3 1520,49  1528,39 ‘ 153766 1592,69  1600,96 WL 1689,64 169842 WKLY
é Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 8201 148,08 148,08 | 75642 148,08 148,08 | 13647
% Revalorisation CP 2010 (Versement jonvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 ‘ ‘
B Valeur du point de coefficient 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477 4427 | 4450 | 4477
E Salaire de base 385,39 400,40 420,40 439,70 467,50
g (LAWY YVALE /437,63 1477,14 148482 WEZZEEH 1550,93  1558,98 ‘ 156844 1622,13  1630,55 WREZVZA (VVLXYRRVERR I 174416
é Complément poste 61,40 61,40 | 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 8201 148,08 | 148,08 | 75642 148,08 | 148,08 | 15642
E Revalorisation CP 2010 (Versement jonvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 363,02 363,02 ‘ 363,02 363,02 363,02 ‘ 363,02 36302 ‘ ‘
" Valeur du point de coefficient 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77 44,27 ‘ 44,50 ‘ 44,77
% Salaire de base 392,07 407,02 427,10 446,30 477,00
;% 1446,41 145393 24 1501,56 150937 WELEY 1575,64  1583,83 ‘ 159344 1646,48 165503 WREZEXV4 1759,73  1768,88 WzZZii
sg Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 8201 148,08 148,08 15642 148,08 148,08 156,42
é Revalorisation CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 36302 ‘ ‘
- Valeur du point de coefficient 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77
é Salaire de base 398,75 413,64 433,70 452,90 485,00
;% 1471,06 1478,70 WZA%4 152599 1533,92 WEZE¥A 1599,99  1608,30 ‘ 161806 1670,82 1679,50 L2 1789,25 179854 WLLZA
S Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 8201 148,08 148,08 | 75642 148,08 148,08 | 13647
g Revalorisafion CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 363,02 363,02 ‘ 363,02 36302 ‘ ‘
- Valeur du point de coefficient 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77
é Salaire de base 405,53 420,36 440,30 459,60 493,00
;% 1496,07 1503,84 WEZA/] 1550,78  1558,84 WEIL¥ 162434 1632,78 ‘ 164269 169554  1704,35 WHLY#Z 1818,76 1828,21 WLzl
S Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 8201 148,08 148,08 | 75642 148,08 148,08 | 73642
g Revalorisation CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 3302 | 302 363,02 ‘ 36300 | e300 363,02 ‘ 36300 | 30 ‘ ‘
- Valeur du point de coefficient 44,27 \ 44,50 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77
§ Salaire de base 411,39 427,38 447,40 466,60 500,00
% 153463 1576,68 184,87 WEZZ] 1650,53  1659,11 ‘ 166917 174061 1844,58 1854,17 WA
é Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 82,01 148,08 148,08 15642 148,08 148,08 15642
é Revalorisation CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 ‘ 363,02 36302 363,02 ‘ 363,02 363,02 363,02 ‘ 363,02 36307 ‘ ‘
- Valeur du point de coefficient 44,27 \ 44,50 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77 44,27 \ 44,50 \ 44,77
§ Salaire de base 415,63 431,78 452,01 471,41 505,15
;% 1550,65 159291 1601,18 WRELEL 1667,54  1676,20 ‘ 168637 173911 1748,15 WA 1863,58 1873,26 WLiZE:
§ Complément poste 61,40 61,40 6973 67,85 67,85 7618 73,68 73,68 8201 148,08 148,08 15642 148,08 148,08 15642
é Revalorisation CP 2010 (Versement janvier 2010) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
= Prime bi-annuelle (COBA) 363,02 363,02 363,02 363,02 363,02 363,02 363,02 ‘ 363,02 36302
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