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Les conclusions définitives du rapport Technologia confortent I'idée de
I’'absolue nécessité d’un autre mode de fonctionnement au sein de notre

entreprise.
{ Force Ouvriére s’inscrit pleinement dans cette
(‘EST RADIAL ! A volonté de changement, et place toute son
\oUS NETTEZ A 737‘5 énergie dans la négociation des accords
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: ? Relations Sociales Groupe).
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Force Ouvriéere a posé trois questions fondamentales:

1. Quels sont les montants exacts des budgets alloués a la
transformation sociale de I’entreprise ?

2. Quels sont les noms des responsables désignés pour la
transformation sociale de I’entreprise ?

3. Quel est le calendrier social de la direction ?

La direction a été totalement incapable de formuler la moindre
réponse précise a ces trois questions, pourtant bien simples.

Force Ouvriére a enfoncé le clou en déposant officiellement ses
revendications auprés de la direction générale, et a exigé |'ouverture de
négociations portant sur:

— les budgets a allouer dans le cadre de la transformation sociale de
I’entreprise,

— et la politique de I’emploi a France Télécom.

Force Ouvriére est déterminée : aussi longtemps que nous
he connaitrons pas les noms des responsables désignés pour
la transformation sociale de I'entreprise, les montants des
budgets déterminés pour celle-di, et le calendrier social, nous

|:’aurons Qucune garantie de la moindre volonté de
I'entreprise de négocier sur nos revendications et d’évoluer

vers...
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