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De bhons résultats a France Téléecom,

mais pas povr les salaries

e semestre 2008 de France Télécom s'a
vriére Communication s'en

Les résultats du 1 verent

bons ef au-dessus des prévisions. Force Ou
félicite.

France Télécom attribue principalement ce résultat a la perti-
nence de sa stratégie. FO Communication rappelle que c’est le tra-
vail des salariés du groupe qui est & [‘origine de ce résultat. Il

conviendrait tout de méme de ne pas l'oublier.
Le dialogue social dans I'entreprise devrait étr
ces résultats. Ce qui pour le moment est loin d'étre
actionnaires de ['entreprise se frottent les mains: ils vo
avance sur dividendes. Mais pour les salariés, les conditions de

travail restent toujours aussi difficiles.
| France Télécom a annoncé le

De bons résultats, mais d quel prix’
15 juillet dernier, au comité central d'entreprise, qu'au moins 25 000

emplois étaient soUs traités. Les marges dégagées permettent pour-
tant d'envisager la r&internalisation des services, I'arrét des ferme-

tures de sites et des mobilités forcées de salariés. Une autre gestion
mplois et compétences (GPEC) audacieuse pour

loi est donc possible. De méme, la politique de
plus redistributrice.

e a la hauteur de
le cas. Certes les
nt recevoir une

prévisionnelle dese

le maintien de I'emp
rémunération doit se montrer

FO : vos revendications, nofre combat !




