
« Démarche Développement des compétences
Recueil et Évaluation des compétences »

La Poste lance ce projet, sur l’ensemble de la filière SI, pour un déploiement sur toutes les DCN
Informatique et technique dans le courant de l’année 2010.

L’objectif affiché de La Poste est double :
� COLLECTIF : définir sur toute la filière une cartographie des compétences transverse et

partagée, dégager les actions à mettre en œuvre le cas échéant pour caler aux besoins et
à l’évolution des métiers SI à moyen et long termes et optimiser le déploiement des
compétences.

� INDIVIDUELLE : développer les compétences et l’employabilité de chaque agent de la
filière SI afin de favoriser la mobilité inter Métiers et travailler sur le parcours de carrière de
chacun d’eux.

La démarche comprend une première auto-évaluation de l’agent selon une grille spécifique
à chaque fonction. Le manager après entretien avec l’agent, intègre les données dans le SI.

FO COM a alerté la direction sur les dérives ou désaccords que cette démarche
pourrait susciter mais également les inquiétudes ou stress du personnel sur le sujet
sachant qu’aucun recours n’est possible, « le manager a le dernier mot ».

FO COM revendique :
� que cette évaluation des compétences soit mise en perspective avec les orientations de La Poste

en termes d’effectifs et d’emplois,
� que la démarche, dans un contexte de réorganisation, présente des garanties aux agents :

garantie d’accompagnement et de formation en cas d’écart négatif, garantie d’évolution sur le
niveau supérieur en cas d’écart positif,

� qu’elle ne soit pas un outil de sélection,
� que l’ensemble du parcours professionnel et l’adaptabilité des agents à différents postes doivent

être pris en compte et valorisés.

FO COM est et sera présent aux côtés des personnels informatiques et
tout particulièrement sur l’évolution de ce dossier !
Nous sommes à votre écoute et prendrons en compte vos remarques
que nous ne manquerons pas de mentionner lors du bilan de la
campagne d’évaluation qui nous sera présenté.

N’hésitez pas à nous faire connaître toutes remarques que vous jugerez
utiles, tous sujets sur lesquels vous souhaitez avoir des précisions, mais

aussi les difficultés que vous rencontrez.

N’hésitez pas à nous contacter : postes@fo-com.com
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