F.O. CHRONOPOST
SIGNE
L’ACCORD SALARIAL 2009

Dans une conjoncture économique bien morose, faxe a
&E incertitudes de 2009 et a la perte du pouvoir dia@n
ﬁ 2008, F.O. CHRONOPOST a été écouté sur des points

importants notamment hausse effective des salaires et la
prime d’intéressement »

F.O. CHRONOPOST a démontré une nouvelle fois toute
son efficacité et sa détermination pour obtenir une
reconnaissance du travail accompli tout au lontjashmée

par tous dans le redressement de I'entreprise.

Grace aux efforts de chacun d’entre vous et aagplii et la volonté de votre syndigat
F.O. CHRONOPOST, nous avons pu obtenir :

e Un abondement de plus de 400 000 eurosur la somme accordée pour
I'intéressement ce qui représenté un total de lilBbomd'euros a se partager qui
permettra un versement minimum 4180 euros nets par salariéa temps pleinayant
un an d’ancienneté au 31 décembre 2008.

e Une augmentation salarialgoour les salariés, ayant un an d’ancienneté

- de 3% pour les Ouvriers et Employés: 2.5% augmentation générale + 0.5%
augmentation individuelle

- de 2.8% pour les Agents de Maitrise: 2 % augmentation générale + 0.8%
augmentation individuelle

- de 2.8% pour lesCadres: 2.8% augmentation individuelle

e La hausse des minima des baremgmur la classification A & 1350 € et pour la
classification B a 1375 € a partir de juillet.

e | 'extension de laprime trimestrielle aux Assistantes Ventes et Serses clients
(I reste encore quelques salariés qui ne la pempit@ujours pas. F.O.
CHRONOPOST continue le combat contre cette injustice).

e Une prime exceptionnelle de 200 euros (neta)été accordée aux salariés justifiant
de 20 ans d’ancienneté a CHRONOPOST et ayant olitecertificat de la médaille
du travail a la Préfecture.

e L’extension de la prime transport DOM ala Corse.

e Une prime de 150 euros pour les salariés qui obtirent la reconnaissance ou le
renouvellement du statut de travailleurs handicaps

F.O. CHRONOPOST SERA TOUJOURS A VOS COTES

Pour de plus amples informations, vos conta¢t® &HRONOPOST:

Pierre ESCOBAR (06 62 85 46 24) Serge DROCHEINE#RAES 56 88 26)
Eric CHAIX (06 33 53 60 46) Pasc&RNAULT (06 32 61 28 93)

Le 10 mars 2009




