
Nom ………………….….. 
Prénom ……………….….. 
Grade ……………………. 
Service ……………….…... 
Identifiant …………….….. 

à Madame, Monsieur  
le Directeur, la Directrice 
de La Poste de ………….……..… 
……………………………….…… 
……………………………….…… 

 
 

Objet : demande de régularisation du complément poste 

 

 

Madame la Directrice,  

Monsieur le Directeur, 

 

En application de l’arrêt de la cour de cassation n° 574 du 27/02/09, qui confirme le 

principe « à travail égal salaire égal », le complément poste qui rétribue le niveau de 

fonction n’a pas lieu d’être servi différemment à des agents exerçant les mêmes fonctions 

qu’ils soient fonctionnaires ou salariés. 

 

Je vous demande de bien vouloir examiner ma situation. Au cas particulier, je subis une 

discrimination constante depuis le ………, date de mon entrée à La Poste, et vous 

demande donc de m’attribuer le même complément poste secteur haut qu’un 

fonctionnaire de même grade que le mien, en effectuant un rattrapage quinquennal. 

 

S’agissant d’un arrêt majeur de la cour suprême réunie en formation plénière, je me verrai 

contraint(e), en cas de refus de La Poste de respecter un des principes fondamentaux du 

droit, de saisir toutes juridictions judiciaires. 

 
à ………………………………..    
le …………………………..…… 
 

Signature 
 
 
 
Copie au syndicat FO Com 


