Avec FOcom,

DEFENDEZ VOTRE RESEAU !

Conseillers clients, conseillers services, responsables de
boutiques, responsables de secteurs, le probléme de I'emploi
dans vos boutiques est devenu crucial.

Le «sous-staffing » des titulaires est devenu monnaie courante, le

reméde proposé par la direction est foujours le méme: CDD, stagiaires,
apprentis, temps partiel, contrats en alternance, efc.

L’emploi meurt!
Les jeunes pointent au chomage !
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Avec FOcom, enrayez le sysiéme!
L’enjeu est de taille... a tous les niveaux! - |
Exigeons la transformation des emplois précaires en emplois pérennes:

Faisons que ceite alerfe ne vire
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ALERTE AUX EFFECTIFS !
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Que cherche la direction 2 Quel est son projet? Que cache la chute
masquée des effectifs dans le réseau de distribution propriétaire
(boutiques FT)2

Regardez autour de vous, comptez-vous!

Constatez comment ont évolué les effectifs ces derniers mois dans
vos boutiques. Cette politique inavouée et inavouable va codter cher:
nombre de petites boutiques (en zone rurale comme en centre-ville)
vont disparaitre ou «changer» de propriétaire.

EVPLO)S, Vite l/

d’ici pevu au signal de détresse!

AVEC FOCOM, PAS DE BLA-BLA, DES RESULTATS !!!





